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Resumo - Migragoes internacionais sao frequentemente encaradas como um fenémeno "patoldgico” a ser
controlado, o que torna esse processo desafiador em diversos aspectos. Diante da escassez de estudos nessa
tematica, este trabalho visa identificar os desafios psicoldgicos, burocraticos, culturais e financeiros enfren-
tados por psicologos brasileiros que atuam no exterior. Utilizando uma abordagem de revisao narrativa com
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analise de contelido, a pesquisa destaca cinco (05) categorias tematicas em relagao as problematicas encon-

tradas: dificuldades gerais nos processos migratérios, homologagao de diploma, impactos culturais e quali-
dade de vida, abordagem psicoldgica para Imigrantes e rede social e aculturagao. Este estudo contribui para

Categoria
Artigo Original

a compreensao dos obstaculos enfrentados pelos psicdlogos migrantes, fornecendo informacdes cruciais e
insights valiosos para aqueles interessados nas complexidades da jornada migratoria.

Como citar:Souza, P. C. C. (2024). Desafios encontrados por psicélogos imigrantes: uma revisao narrativa. In |. Gongalves (Ed.). Perspec-
tivas em Psicologia (pp. 18-24). Editora Logica Psicoldgica. https://doi.org/10.5281/zenodo.10445071

1INTRODUCAO

As migragoes internacionais destacam-se como um dos mai-
ores desafios aos direitos humanos, abrindo espaco para o
reconhecimento de direitos além e em face do Estado-nac3o.
Isso, por sua vez, levanta questionamentos sobre os limites
do modelo de "cidadania" concebido na modernidade como
uma possibilidade de direitos. A imigracao revela a arbitrari-
edade do Estado a partir da arquitetura politico-juridica do
Estado-nacao, que nega a mobilidade humana internacional,
excluindo o nao nacional da condi¢ao de sujeito e impondo
um "n3o lugar" a ser justificado na ordem (Redin, 2020).

Redin (2020) contribui para o debate sobre essa negacao, ci-
tando Sayad (1998), segundo o qual o imigrante forca a or-
dem nacional a revelar "seu carater arbitrario, a desmascarar
seus pressupostos [...], a revelar a verdade de sua instituicao
e a expor suas regras de funcionamento". Sayad destaca que
aimigragao se prolonga por toda a vida, privando o imigrante
do direito mais fundamental: o direito de pertencer a um
corpo politico e de ter um lugar nele (Sayad, 1998).

Na ordem politica contemporanea, as migragoes internacio-
nais sao tratadas como um fenémeno "patoldgico" a ser con-
trolado, conforme Sutcliffe (1998). Se a historia humana, ao
longo de milhdes de anos, demonstra que a mobilidade pelo
planeta sempre foi presente e, muitas vezes, intensa - até
mais do que hoje —, no mundo contemporéneo, supée-se
gue as pessoas devam viver e se fixar dentro do territorio do
pais de sua nacionalidade. O globo é recortado por fronteiras
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dentro das quais Estados-nagao se projetam como a unidade
politica basica.

Contudo, com as mudangas politicas, econdmicas e de quali-
dade devida, brasileiros tém buscado exponencialmente ou-
tros paises para viver. De acordo com a CNN Brasil (2020), em
10 anos, foi registrado um aumento abrupto de 36% de bra-
sileiros residindo fora do Brasil, totalizando 4,2 milhdes.

Além disso, o Ministério das Relacdes Exteriores (Brasil,
2021) realizou levantamento das comunidades brasileiras re-
sidentes no exterior, referente ao ano de 2020. Nesse ano,
estimativas indicam um aumento de mais de 600 mil pes-
soas em comparagao ao ultimo levantamento de 2018. As
concentragGes mais expressivas estdo nos paises seguintes:
EUA, Portugal, Paraguai, Reino Unido e Japao (Redin, 2020).

Individuos que buscam uma vida melhor no exterior, enfren-
tam dilemas e desafios profissionais, limitando-se a traba-
Ihos abaixo de sua formacao desenvolvida no Brasil. Especi-
ficamente para os profissionais da psicologia, é orientado
que todos os psicologos que almejam atuar fora do Brasil
busquem a regulamentac3o para a pratica profissional. A(o)
psicologa(o) deve adequar sua atuacio as normativas e o6r-
gaos do pais de residéncia, uma vez que o registro profissio-
nal nos Conselhos de Psicologia no Brasil normatiza apenas
a atuagao em territorio nacional.

A partir do momento em que a(o) psicéloga(o) se muda para
outro pais e deseja atuar, o Conselho Regional de Psicologia
nao tem mais competéncia legal para orientar e fiscalizar sua
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atuacgdo. Sendo assim, a prestacao de servigos psicologicos
realizados por meio de tecnologias da informacao e da co-
municagao, regulamentada pela Resolugao CFP n° 11/2018, é
valida apenas para o territorio nacional.

Nesse sentido, é possivel observar a complexidade do tema,
nesse caso, em relacdo a classe de profissionais imigrantes
da psicologia. A partir disso, a pergunta é: "Quais sao os de-
safios psicologicos, burocraticos, culturais e financeiros en-
frentados por psicologos brasileiros que optam por atuar no
exterior, considerando a complexidade das migragdes inter-
nacionais (Redin, 2020; CFP, 2018), as mudancas nas politicas
globais, econdmicas e de qualidade de vida, e a crescente di-
aspora brasileira registrada nos tltimos anos (Brasil, 2020)?"

Dito isso, o objetivo deste estudo foi identificar os desafios
psicolégicos, burocraticos, culturais e financeiros experien-
ciados por psicélogos brasileiros que atuam no exterior.

2 METODO

Esta pesquisa adota uma abordagem qualitativa por meio de
revisao narrativa, reconhecida por descrever e discutir o es-
tado da arte de uma tematica especifica, possibilitando uma
discussao ampliada quando ha dificuldade em estabelecer
uma pergunta de pesquisa precisa ou ha escassez de litera-
tura cientifica sobre o tema (Rother, 2007).

Apesar de menor evidéncia cientifica devido a selec3o arbi-
traria de artigos, sujeitas a viés de sele¢ao, revisoes narrati-
vas sdo essenciais para contribuicdes de determinadas te-
maticas, levantando questdes e colaborando para a atualiza-
¢ao do conhecimento (Cordeiro, et al., 2007).

A revisao narrativa foi conduzida de forma nao sistematica
no periodo de janeiro de 2012 a maio de 2022. A busca foi re-
alizada nos periddicos cientificos da CAPES, LILACS, Scielo e
Pepsic, em portugués e espanhol. A pesquisa foi comple-
mentada por uma busca manual nas listas de referéncias dos
trabalhos selecionados.

As palavras-chave incluiram "psicélogo imigrante", "dificul-
dades", "mudancas culturais" e a combinag¢ao "Psicélogos
Brasileiros; Europa; Imigrantes". Foram incluidos artigos ori-
ginais, estudos empiricos, teses, dissertagoes e livros publi-
cados nos ultimos 10 anos em portugués ou espanhol, en-
quanto cartas, videos, documentos nao oficiais e artigos em
lingua inglesa foram excluidos.

A analise de contetido seguiu a técnica da Analise de Conte-
tido Tematico-Categorial (Bardin, 2011), com suporte do sof-
tware Atlas.ti versdo 8.0 (2017). Esta abordagem permitiu
uma revisao e analise comparativa dos estudos identifica-
dos, destacando a significancia dos temas abordados. Os re-
sultados serao organizados em se¢Ges para facilitar a leitura.
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3 RESULTADQOS

Foram encontrados doze artigos referentes ao tema esco-
Ihido. A maioria aborda o processo de adaptagao, impacto
cultural, motivacao dos imigrantes para a mudanga de pais,
aimportancia da qualidade de vida e saide mental durante a
migragao, bem como os desafios psicolégicos enfrentados
por familiares que permanecem no Brasil devido a restri¢des
financeiras.

Interessante notar que nao foram encontrados estudos so-
bre aimportancia de outras abordagens psicoldgicas além da
sistémica para pessoas que mudam de pais. Uma sintese dos
resultados que serdo discutidos a seguir pode ser observada
na Tabela 1.

Tabela1
Sintese das categorias e achados na revisdo narrativa.
Categorias Achados
- Imigrar, migrar e emigrar envolvem mudancas
significativas em varios aspectos da vida do in-
dividuo.
- Fenémeno global e multidimensional com im-
pactos culturais, familiares e profissionais.
- Aimigracao pode ser voluntaria, envolvendo
planejamento, ou involuntaria devido a situa-
coOes traumaticas.
- Momentos significativos desde a decisao de
Processo L P
Migratério partir até a chegada ao novo pais.

- Sentimentos de indiferencga, exclusdo e inse-
guranga podem surgir, afetando a vulnerabili-
dade psiquica.

- Oportunidade de crescimento profissional,
mas desafios na reintegracao e perda de bene-
ficios financeiros.

- Fatores como falta de suporte organizacional
contribuem para a nao retengao de profissio-
nais expatriados.

- Processo burocratico na Europa, com média
de dois anos ou mais para a homologagao de di-
plomas.

- Alternativa de atuar como psicoterapeuta
pode contornar algumas restrigdes na pratica
da psicologia.

- Busca por qualidade de vida em nova cultura é
motivadora para imigrantes.

- Desafios socioeconémicos, psicossociais e fa-
miliares sdo observados nas migragoes.

- Psicoterapia ¢ indicada para auxiliar na redu-
¢ao de sintomas e facilitar a adaptagdo ao novo
contexto.

- Psicologia sistémica e social sdo indicadas

Homologagao de Di-
ploma

Impactos
Culturais e
Qualidade de Vida

Abordagem como mais adequadas para lidar com a comple-
Psicologica para Imi- | xidade multicultural.
grantes - Ajustamento intercultural é considerado um

indicador positivo para os individuos.

- Rede social é crucial no processo migratério,
contribuindo para o bem-estar e acolhimento
do imigrante.

- Apoio social proporciona seguranca e estraté-
gias de adaptagdo em nova cultura.

Rede Social e
Aculturagao

3.1 Processo Migratdrio

Imigrar, migrar e emigrar, pela analise dos artigos estudados,
significam, em grande parte, mudar toda a histdria de um in-
dividuo. No processo migratorio, podem ocorrer impactos
nos contextos cultural, familiar e profissional, envolvendo a
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adaptacdo a nova realidade, impacto na saude mental e
busca por melhorias na qualidade de vida. E importante sali-
entar que cada vivéncia é Unica, e cada individuo reage de
maneiras diferentes em cada processo.

A migracao pode ser compreendida como um fenémeno glo-
bal e multidimensional que demanda profundas mudangas
(Oliveira et al., 2017). Segundo Becker e Martins-Borges
(2015), as imigragdes humanas constituem um fenémeno
continuo no cenario contemporaneo, repercutindo em diver-
sos ambitos sociais, econdmicos e familiares, o que permite
refletir que a necessidade de mudanga integra uma condigao
de existéncia, propiciando o desenvolvimento.

Apartirdainteracdo com o meio ambiente e novos contextos
sociais, os individuos recorrem a diferentes estratégias para
melhor se adaptarem a um novo estilo de vida. Conforme
afirmam Moura e Ramos (2018), a mobilidade humana é um
fenémeno complexo e heterogéneo que esta crescendo no
mundo; a migragao e o refligio estdo se tornando cada vez
mais parte da vida de homens e mulheres de diversos conti-
nentes, classes sociais e culturas.

Se este processo costuma ser dificil ao lidar com a propria
cultura, torna-se ainda mais desafiador quando envolve uma
cultura e idioma totalmente diferentes daqueles aos quais o
individuo esta acostumado. Conforme observado por Antu-
nes (2009), apesar de a cultura caracterizar um povo, ela ndo
deixa de ser uma teia flexivel e dinamica, capaz de se adaptar
a novas situagoes e integrar novos elementos, reconstru-
indo-se continuamente.

Todos os momentos na transicao de vida do imigrante sao
significativos. Desde o momento da decisao de partir, o pla-
nejamento em relacdo a passagens, acomodacées e despe-
didas, até a chegada ao novo destino, a espera pelo acolhi-
mento no novo pais e as possiveis dificuldades encontradas.
Por este motivo, € crucial compreender e articular as motiva-
¢oes diversas da migragao com o contexto em que s3ao cons-
truidas, buscando perceber os fendmenos nas interagoes
com os contextos nos quais ocorrem (Moura & Ramos, 2018).

Segundo a analise dos estudos realizados por Becker e Mar-
tins-Borges (2015), a imigracao é um processo complexo que
abrange tanto a dimensao do novo pais quanto o aspecto
psicossocial doindividuo e de sua rede de apoio. No processo
de mudanga, € comum que o imigrante experimente senti-
mentos de indiferenca, exclusao e insegurancga, pois ocorre
uma ruptura com tudo aquilo a que estava habituado e que
era evidente em sua vida quotidiana. Isso pode levar o imi-
grante a encontrar-se em um processo de vulnerabilidade
psicoldgica.

A indiferenca é uma fonte de preocupacao para os indivi-
duos, enquanto a simpatia os cativa; por esse motivo, os se-
res humanos seguem o caminho da reanalise constante de
seus comportamentos em busca de aprovagao. Esse pro-
cesso ja é desafiador quando est3o integrados em sua pro-
pria cultura, tornando-se ainda mais complexo quando
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convivem com uma cultura diferente (Romao, Goncalves, &
Remoaldo, 2015).

Podemos categorizar o processo migratério como voluntario
ou involuntario. A migracdo voluntaria envolve um planeja-
mento, com pessoas buscando um novo projeto de vida, le-
vando-as a decidir deixar seu pais de origem. Nesse con-
texto, incluimos a expatriagao, caracterizada pela selegao de
executivos para atuarem em outra empresa ou na mesma
empresa em um pais diferente. Por outro lado, as migragoes
involuntarias sdo definidas como situagées traumaticas em
que oindividuo tem pouco poder de escolha. Conforme men-
cionado pelas autoras Becker e Martins-Borges (2015), casos
como guerras, perseguicao politica, catastrofes naturais, en-
tre outros, podem ter impactos psicoldgicos significativos.

Conforme destacado por Daude, Coulon e Forzan (2014), sob
a perspectiva social, a questao da imigragao na Europa re-
quer do Estado uma postura reflexiva e adaptativa por meio
de servicos sanitarios, educativos e sociais. Indiscutivel-
mente, a sociedade europeia torna-se cada vez mais multi-
cultural.

Ao chegar ao novo pais de acolhimento, € comum que o imi-
grante enfrente desafios na conclusao de documentos, na
busca por moradia, na procura por emprego e em questoes
financeiras. Essas dificuldades tendem a ser menos pronun-
ciadas para os individuos expatriados, uma vez que, em sua
maioria, o processo é conduzido diretamente pela empresa.

Conforme apontado por Rosal (2015), a expatriacdo repre-
senta uma significativa oportunidade para o desenvolvi-
mento da carreira em organizagdes globais. Os executivos
buscam crescimento por meio da troca de experiéncias pro-
fissionais e pela imersao na cultura local, além de usufruir
dos atrativos pacotes de recompensas que geralmente
acompanham a mudanga de pais. Nesse processo, € comum
que a empresa contratante ofereca um pacote de beneficios
ao empregado, estendendo-se a sua familia, podendo ser
por tempo determinado ou indeterminado, assim como o
contrato de expatriagao.

Conforme destacado por Rosal (2015), as principais razoes
para a nao retengao desses profissionais incluem o senti-
mento de desajustamento e a consequente dificuldade de
reintegracao na empresa. Outros fatores relevantes sao a
nao ocupacao de um cargo considerado adequado pelo re-
patriado, a falta de um plano de carreira que contemple a ex-
periéncia internacional e a auséncia de suporte por parte da
organizagao. Alémdisso, alguns elementos adicionais contri-
buem para que essafase seja vivenciada com relativa dificul-
dade, tais como a perda do status social e dos beneficios fi-
nanceiros.

E fato que, no processo de imigracdo, nem sempre toda a fa-
milia migra conjuntamente. Em muitas situagdes, um unico
membro da familia inicia o processo de imigracao e, apds ob-
ter os recursos necessarios, os demais familiares se juntam
no pais escolhido.
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Conforme destacado por Daure, Coulon e Forzan (2014), o
evento imigratdrio pode gerar desequilibrios no sistema fa-
miliar. Esses desequilibrios implicam uma reorganizagao, a
qual depende da capacidade de estabelecer uma conexao
entre a cultura de origem e a do pais de acolhimento. Isso se
traduz na apropriagao, por parte dos filhos, da histéria da
imigracdo dos pais e das referéncias das duas culturas.

Os autores Becker e Borges (2015) destacam algumas dimen-
soes psicossociais que orientam o ambito relacional familiar
no contexto do fendmeno migratdrio. Isso inclui a inversao
dos papéis familiares, especialmente quando os filhos assu-
mem o papel de introduzir uma nova cultura aos pais, fre-
quentemente demonstrando maior facilidade com o novo
idioma.

Além disso, abordam questdes como a manutencdo da vida
conjugal a distancia quando a imigracao de um dos conjuges
nao é viavel, o processo de aculturacdo no retorno, padroes
de repetigao familiar, conflitos com a familia estendida e as
redes sociais disponiveis para os migrantes ao chegarem a
um novo contexto sociocultural. Também discutem o estado
de vulnerabilidade entre os membros da familia nesse pro-
cesso.

Os estudos conduzidos por Becker, Martins-Borges e Cre-
paldi (2017) indicam que, durante o processo de adaptacao
no exterior, os imigrantes frequentemente experimentam
sentimentos de desamparo e luto. Isso se deve as perdas ma-
teriais, fisicas e sociais vivenciadas pelos individuos que op-
tam por mudar de pais.

Migrar muitas vezes representa um fator de risco, uma vez
que envolve um contexto desconhecido, podendo impactar
a autoestima, autoeficacia e autoconfianca do individuo.
Portanto, o planejamento familiar é fundamental para que as
pessoas possam lidar com a nova realidade, contando tam-
bém com uma sélida rede social como apoio.

De acordo com Oliveira et al. (2017), compreender a questao
migratdria implica definir o que se entende por multicultural
e intercultural, considerando a interculturalidade como um
desafio capaz de reconhecer e valorizar a diferenca. Nao é
suficiente que as diferentes culturas alcancem uma convi-
véncia baseada no respeito mutuo e na solidariedade; é ne-
cessario estabelecer uma interagao significativa entre elas.

Aimigragao, por si so, nao deve ser identificada como deter-
minante de doenca, sofrimento psicoldgico e diminuicao da
qualidade de vida. E verdade que migrar apresenta desafios
significativos para o ser humano, dada a natureza da grande
mudanga, mas, ao mesmo tempo, pode gerar novas oportu-
nidades e um estilo de vida diferente.

3.2 Processo de Homologacgao do Diploma

Para os psicologos que passam por esse processo de migra-
¢ao, é importante destacar que a homologacao do diploma
no territdrio europeu pode ser bastante burocratica, com
uma estimativa média de dois anos ou mais para concluir o
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reconhecimento do titulo e obter a autorizacao necessaria
junto ao Colégio Oficial do pais para atuar como psicélogo
clinico.

Essas informagoes foram obtidas por meio de profissionais
especializados em tramites de regularizagdo de documentos
no exterior, bem como consultando a pagina do Ministério
de Universidades da Espanha, em julho de 2022. Além disso,
foram consultadas as paginas dos Colégios Oficiais de Psico-
logia na Espanha e em Portugal, desde 2017 pela autora, as
quais continuam fornecendo as mesmas informacgGes apos
uma nova verificacao realizada em julho de 2022.

Foi realizado um levantamento sobre a convalidagao e ho-
mologacao de diplomas de psicologos no exterior nos ban-
cos de dados Lilacs, Scielo Brasil e Capes, mas nao foram en-
contradas informagdes sobre o processo para obtengdo de
reconhecimento legal em outro pais.

Na pagina do Ministério de Universidades da Espanha, que
vem sendo pesquisada pela autora desde 2017, o processo
para atuar como psicélogo no pais envolve o envio de todos
os documentos credenciais apostilados e traduzidos de
forma juramentada ao ministério de universidades. Eles in-
dicam uma espera preliminar de dois anos para avaliar a do-
cumentagao, inserir no sistema e posteriormente informar o
veredicto, sem fornecer o tempo exato para essa etapa do
procedimento.

ApOs a busca realizada nas paginas oficiais de Psicologia na
Espanha e em Portugal, utilizando palavras-chave como ho-
mologacao, reconhecimento de titulo e convalidacdo, foi
possivel avaliar que, para a area profissional de Psicologia
nos paises consultados, n3o existe um processo de homolo-
gacao. Em vez disso, ha o processo de convalidagao de titulo
ou reconhecimento de titulo.

A opcao de reconhecimento de titulo concede ao profissional
apenas o titulo, sem habilita-lo para a pratica no pais. O imi-
grante tem seu grau de estudos validado no pais de residén-
cia, tornando-se um diferencial que permite atuar no ramo
institucional. A convalidagao do titulo pode ser realizada por
meio do Ministério de Universidades ou diretamente com a
faculdade que oferece o curso de Psicologia. Este procedi-
mento, em média, varia de 2 a 5 anos em ambos os paises,
para que o profissional possa exercer a psicologia de forma
legal, tanto presencialmente quanto online.

Outra opcao para o psicologo é atuar como psicoterapeuta,
sem restricdes que impecam a pratica. Eimportante destacar
que a pagina oficial de Psicologia na Espanha (COP) publica
artigos disponibilizados por meio de sua conta no LinkedIn,
indicando n3o apoiar a pratica de pseudociéncias, denomi-
nando-a como "intrusismo sanitario". A autora Torio (2022)
ressalta que o intrusismo sanitario pode provocar graves
consequéncias na salde de pessoas que optam por essas
abordagens, citando o processo de coaching como exemplo.

Para realizar atendimento online a brasileiros pelo mundo
estando fora do territdrio brasileiro, o Conselho Regional de
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Psicologia ndo possui mais competéncia legal para orientar e
fiscalizar sua atuagao. Portanto, a prestagao de servigos psi-
coldgicos por meio de tecnologias da informacao e da comu-
nicagao, regulamentada pela Resolugdo CFPn°11/2018, é va-
lida apenas para o territdrio nacional.

3.3 Impactos culturais na imigracao e qualidade de
vida

Uma das motivagoes dos imigrantes ao deixarem seus paises
de origem é buscar uma qualidade de vida superior em uma
nova cultura. O conceito de qualidade de vida, amplamente
utilizado tanto pela popula¢dao quanto pela comunidade ci-
entifica, é abordado por Oliveira (et al., 2017).

Segundo os mesmos autores, a Organizagao Mundial da Sa-
tide define qualidade de vida como um fenémeno holistico
que engloba os recursos sociais, individuais e fisicos neces-
sarios para que o individuo alcance seus objetivos, satisfaca
suas aspiracoes e atenda as suas demandas em diversos ni-
veis. O tema da qualidade de vida associada a imigracao deve
ser explorado e discutido em todas as sociedades contem-
poraneas, uma vez que os grandes fluxos populacionais se
transformam com a chegada de novos grupos, geralmente
ativos e autonomos, formados pelos imigrantes.

Oliveira (et al., 2017) observam que os imigrantes enfrentam
dificuldades de natureza material, legal e cultural enquanto
buscam constantemente uma melhor qualidade de vida. Os
processos de migracao e qualidade de vida constituem uma
area de investigagao continua para a promogao da sauide no
pais de acolhimento.

Sobre os processos migratorios, é possivel observar que uma
parte significativa dos individuos imigrantes busca umavida
melhor, almejando uma qualidade muitas vezes inalcangavel
em seus paises de origem. Destaca-se o complexo e variado
conjunto de fatores socioecondmicos, psicossociais e famili-
ares presentes nos contextos migratodrios, influenciando
efetivamente a salide, os niveis de estresse, o desenvolvi-
mento e a qualidade de vida das pessoas e das familias mi-
grantes, especialmente aquelas provenientes de paises em
desenvolvimento.

O conceito de qualidade de vida, como abordado por Oliveira
(etal., 2017), é relativamente recente e tem sido amplamente
utilizado tanto pela popula¢ao quanto pela comunidade ci-
entifica. Borges e Pocreau (2012) afirmam que, na sociedade
ocidental, a saiide n3o é mais encarada como um objeto meé-
dico, mas sim como um fenémeno social, traduzido por um
conjunto de atitudes que visam a promog¢ao do bem-estarfi-
sico, mental e social.

A psicologia da satide prop6e uma nova perspectiva da sa-
ude, ndo apenas no contexto da satide mental, mas conside-
rando os fatores psicoldgicos como elementos inerentes ao
proprio bem-estar fisico.

Dentre os fatores que impactam a qualidade de vida do indi-
viduo imigrante, consideram-se questdes como jornadas de
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trabalho intensas, doencas cronicas, desregulacao emocio-
nal, distanciamento familiar e preocupacdes relacionadas ao
ambiente, contribuindo para a vulnerabilidade do sujeito que
passa pela mudanga de pais. A forma como os imigrantes sao
recebidos e tratados no pais de acolhimento também influ-
encia diretamente seus sentimentos e comportamentos,
conforme destacado por Daure, Coulon e Forzan (2014).

A psicoterapia pode ser uma ferramenta necessaria no
acompanhamento do individuo que migra para auxilid-lo na
redugdo de sintomas como ansiedade, luto, depressao, dimi-
nuicdo de problemas de riscos, restauragao no processo de
adaptacao, acolhimento do imigrante, estimulo e exposicao
aos medos, bem como na criacao de novos vinculos com o
pais escolhido. Moura e Ramos (2018) afirmam que, com o
aumento dos movimentos migratorios internacionais, diver-
sas disciplinas das ciéncias sociais e humanas, incluindo a
psicologia, tém intensificado sua atencao a essas questoes.

E crucial que o psicélogo adote uma postura empatica e cu-
riosa diante das diferencas culturais, conforme proposto por
Daure, Coulon e Forzan (2014). Estabelecer um espaco tera-
péutico no qual o sujeito possa se expressar em sua comple-
xidade multicultural é essencial para construir um contexto
que atenda as necessidades do paciente, indo além do uni-
verso psiquico e cultural do profissional. Os autores ressal-
tam que o papel do profissional é promover uma compreen-
sao mais profunda das contradi¢des sociais e da diversidade
cultural enfrentadas pelos imigrantes e seus descendentes.
Segundo os autores, essa abordagem favorece a utilizagao
positiva do duplo pertencimento e, como resultado, uma
melhor integracao da familia no pais de acolhimento, sem
perder de vista suas origens.

3.4 Abordagem Psicoldgica indicada para o atendi-
mento a imigrantes

N3o se trata de determinismo em termos da psicopatologia
do imigrante e de seus descendentes, mas da tentativa de
incorporar a questao da imigragao no contexto terapéutico
(Daure, Coulon, & Forzam, 2014).

Ap0s analise dos artigos dos autores Daure, Coulon & For-
zam (2014); Becker, Borges & Crepaldi (2017); e Moura & Ra-
mos (2018), surge a possibilidade de que a Psicologia sisté-
mica e a Psicologia social apresentem abordagens mais ade-
quadas para lidar com casos de migragoes.

A psicologia sistémica, como modelo tedrico, pode abarcar a
singularidade da condicao do imigrante e compreender o su-
jeito no contexto familiar, estando mais alinhada com as in-
teragoes intra e extrafamiliares cruciais no processo de inte-
gragao sociocultural. Nessa perspectiva, destaca-se a impor-
tancia da analise do movimento migratorio do ponto de vista
psicoldgico e da tentativa de integracao entre os modelos
sistémico e intercultural.

Os autores Romao, Goncalves e Remoaldo (2015) definem o
modelo intercultural como o entrelagamento de diversas
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culturas, sem aniquilagdo ou imposigao, promovendo a acei-
tagdo mutua e reconhecendo as implicagdes desse convivio
para o progresso de todos.

Para Rosal (2015), a experiéncia intercultural desencadeia um
ciclo que vai da desestruturagao a reestruturagao, proporci-
onando ao estrangeiro uma nova perspectiva sobre sua cul-
tura de origem. O ajustamento é compreendido como o grau
de conforto psicologico em relagao a varios aspectos do pais
hospedeiro.

Por sua vez, as autoras Moura e Ramos (2018) ressaltam a
necessidade de integrar as dimensoes psicoldgicas e sociais
do processo migratorio, que influenciam nos elementos sim-
bolicos e morais em cada etapa desse processo.

3.5 Rede social e aculturacao

A rede social engloba todas as relagdes significativas do su-
jeito que contribuem para a construcao de sua identidade e
autoimagem. Essas rela¢des podem ser familiares, de ami-
zade, trabalho e estudo, sendo fundamental no processo mi-
gratdrio, pois auxilia no bem-estar e acolhimento do imi-
grante. Considera-se importante examinar as redes de apoio
gue os imigrantes mencionam ter e mapear essas redes sig-
nificativas encontradas em um novo contexto sociocultural,
a fim de obter uma visao mais abrangente e coerente do pro-
cesso (Becker, Martins-Borges & Crepaldi, 2017).

Para Becker e Martins-Borges (2015), o apoio social propor-
ciona aos imigrantes um espaco de seguranca, oportunida-
des de aprendizado e uma estratégia de adaptacao e susten-
tabilidade em um novo contexto cultural. O ajustamento in-
tercultural ocorre quando o individuo consegue desenvolver
padroes de pensamentos, sentimentos e comportamentos
em relag3do a outra cultura.

4 CONCLUSAO

Nos artigos, ndo foram identificadas as diferencas entre mi-
grar, emigrar e imigrar. Cada artigo utiliza linguagem seme-
Ihante para abordar temas relacionados. Além disso, ndo fo-
ram encontradas referéncias sobre a importancia de outras
abordagens psicoldgicas além da abordagem sistémica para
pessoas que mudam de pais.

Ao analisar todos os artigos em relacao a pensamento, sen-
timento e comportamento, observa-se que ha espaco para
avaliar a eficacia da Terapia Cognitivo-Comportamental (TCC)
como uma intervencdao com resultados positivos no con-
texto imigratdrio. Vale ressaltar que os imigrantes podem ou
nao apresentar transtornos mentais, e as evidéncias atuais
indicam que a TCC é uma base de tratamento eficaz para di-
versas condigdes psicologicas, abordando pensamento,
emogao e comportamento.

O presente artigo explorou o processo imigratorio por meio
da analise de diversos materiais de estudo. Entretanto, no
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que diz respeito ao atendimento psicoldgico realizado por
profissionais brasileiros, mesmo possuindo toda a documen-
tacao correta e estando em outro pais, incluindo o formato
online, ndo foram encontrados artigos em portugués e espa-
nhol que abordassem as dificuldades desse processo.

Recomenda-se pesquisas futuras sobre aimportancia da sa-
ude mental de profissionais imigrantes, o funcionamento do
processo de homologacao de titulo, suas dificuldades e op-
¢Oes legais e éticas para atuar na area. Além disso, destaca-
se a relevancia da TCC, que visa a objetividade e resolugao,
embasada cientificamente, no contexto imigratdrio.

Este trabalho pode contribuir para individuos que desejam
migrar ou ja migraram, fornecendo informagoes sobre as di-
ficuldades e aimportancia de buscar apoio psicoterapéutico
para lidar com as mudancas nesta nova jornada. Além disso,
é relevante para psicélogos que estao no exterior, abor-
dando suas insegurangas e como manejar a satide mental
durante o extenso processo de homologagao de diploma.
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